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Requisitos basicos

a. Tener la calidad de estudiante de pregrado o postgrado de la Universidad Nacional
de Colombia.

b. Tener un Promedio Aritmético Ponderado Acumulado - P.A.P.A. igual o superiora 3.5
para estudiantes de pregrado, e igual o superior a 4.0 para estudiantes de postgrado.
c. No ostentar la calidad de monitor o becario de la Universidad Nacional de Colombia.
Paragrafo. Para los estudiantes de postgrado que se encuentren debidamente
matriculados en primer semestre de un programa de postgrado cumplir una de las
siguientes condiciones, de acuerdo con el tipo de admisidn, asi:

1. Admisidn regular, haber obtenido un promedio de calificacion que se encuentre
dentro de la franja del 30% mds alto en el examen de admisién al postgrado
correspondiente.

2. Haber sido admitido por admisiéon automatica, segun el articulo 57, literal c, del
Acuerdo 008 de 2008 del Consejo Superior Universitario - Estatuto Estudiantil.

3. Admisidn mediante transito entre programas de posgrado, tener un promedio igual
o superior a 4.0 en el programa de posgrado desde el cual se aprobé el transito."

Perfil requerido

Ingenieria Administrativa o Ingenieria Industrial

6°,7°, 8% 9°0 10° Semestre

Haber cursado Gestidn del Talento Humano y Gestion de Procesos o Ingenieria de
Produccion y Relaciones Industriales

Experiencia en manejo de bases de datos con herramientas como Excel o Power B

Nivel intermedio o avanzado de Excel o Power Bl

Pertenecer o haber pertenecido a un Semillero o Grupo de Investigacion de la
Universidad Nacional de Colombia sede Medellin

Criterios de evaluacion

1. P.A.P.A. mayor o igual a 3.8

2. Promedio Académico

3. Pertenecer o haber pertenecido a un Semillero o Grupo de Investigacion de la
Universidad Nacional de Colombia sede Medellin.

4. Entrevista.

NOTA: En caso de empate, se seleccionara buscando conformar un equipo con una
paridad de género.

- P.A.P.A.. (..)’puntaje de Calificacién Asignada **Resultado de la
No. Identificacion admision (PA) Convocatoria
(S1/NO) 1 |2 3 4 | Total
4,4

1 | 1017255851 3,7 37 139 5 | 5176 SELECCIONADO
4,475

2 | 1020487330 3,9 39 4 | 5 |5/|179 SELECCIONADO
3 | 1193136624 4,3 43 | 43| 5 | 5| 186 4,65

) 3 | 4 ’ SELECCIONADO
4,425

4 | 1020483201 3,8 38139 | 5 | 5177 SELECCIONADO
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4,375

5 | 1008745295 3,6 36 (39| 5 | 5175 SELECCIONADO
4,5

6 | 1037665265 4 4 14|55 18 SELECCIONADO
4,525

7 | 1037666726 4 4 |41 5 |5/ 181 SELECCIONADO
8 | 1026160078 4,3 43 43| 5 | 5| 186 4,65

) 3 | 4 , SELECCIONADO
4,8

9 | 1001366719 4,6 46 146 | 5 | 5| 192 SELECCIONADO
4,5

10 | 1020488768 3,9 39 41| 5 | 5| 18 SELECCIONADO

FIRMA RESPONSABLE EVALUACIO %

NOMBRE RESPONSABLE EVALU
CARGO: DIRECTOR DE PROYECTO
DEPENDENCIA: CDI

DATOS DE CONTACTO: josemaya@unal.edu.co

ION: JOSEAGNACIO MAYA

OBSERVACIONES

- En caso que el estudiante seleccionado, renuncie a su beneficio, se designara un nuevo estudiante que haya
participado de esta convocatoria, que cumpla con los requisitos y el puntaje obtenido.

- Puede adicionar las columnas de evaluacion (calificacién asignada), como considere necesarias.

* PA: Aplica Unicamente para estudiantes de posgrado de primera matricula.

** Nota: Se debe relacionar todos los estudiantes que participaron en la convocatoria, de mayor a menor de
acuerdo al puntaje obtenido.
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