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Número de la 
convocatoria 

 
Fecha 11 10 2021 

Requisitos básicos 

a. Tener la calidad de estudiante de pregrado o postgrado de la Universidad Nacional 
de Colombia.  
b. Tener un Promedio Aritmético Ponderado Acumulado - P.A.P.A. igual o superior a 3.5 
para estudiantes de pregrado, e igual o superior a 4.0 para estudiantes de postgrado.  
c. No ostentar la calidad de monitor o becario de la Universidad Nacional de Colombia.  
Parágrafo. Para los estudiantes de postgrado que se encuentren debidamente 
matriculados en primer semestre de un programa de postgrado cumplir una de las 
siguientes condiciones, de acuerdo con el tipo de admisión, así:  
1. Admisión regular, haber obtenido un promedio de calificación que se encuentre 
dentro de la franja del 30% más alto en el examen de admisión al postgrado 
correspondiente.  
2. Haber sido admitido por admisión automática, según el artículo 57, literal c, del 
Acuerdo 008 de 2008 del Consejo Superior Universitario - Estatuto Estudiantil.  
3. Admisión mediante tránsito entre programas de posgrado, tener un promedio igual 
o superior a 4.0 en el programa de posgrado desde el cual se aprobó el tránsito." 

Perfil requerido 
 

Descripción del perfil de acuerdo con la convocatoria 
 

Criterios de evaluación 

Nota: Los criterios de evaluación deben ser consecuentes con el perfil solicitado. Se 
debe especificar la ponderación, en puntos o porcentaje, para cada uno de los 
criterios relacionados. 
Ejemplos de criterios a tener en cuenta 
1. P.A.P.A. 
2. Promedio Académico 
3. P.B.M. 
4. Conocimientos 
5. Pruebas de conocimiento 
6. Entrevista 
7. Nivel de avance en el plan de estudios 
8. Adicionar o eliminar los que considere necesario 
NOTA: En caso de empate, se privilegiará a los estudiantes cuyos puntajes básicos de 
matrícula (P.B.M.) sean los más bajos dentro de los que se hayan presentado a la 
convocatoria correspondiente, siempre y cuando den cumplimiento a los requisitos 
establecidos.  

No. Identificación 
*P.A.P.A. O puntaje de 

admisión (PA)  
(SI/NO) 

Calificación Asignada **Resultado de la 
Convocatoria 1 2 3 4 5 6 Total 

1 1000644627 4.4       2 

La estudiante no cuenta 
con mucha experiencia 
en proyectos similares, 
sin embargo, tiene deseo 
de aprender y buenas 
ideas para el proceso. 
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Aún así no cuenta con 
mucho tiempo 
disponible. 

2 1096255092 4.3       4.75 

El estudiante muestra 
gran experiencia en 
archivo y sistematización 
de información, de igual 
modo, presenta 
propuestas útiles para la 
recolección de 
información y tiene 
conocimiento y 
sensibilidad sobre el 
tema del proyecto. 

3 1084261467 4.7       3.75 

Tiene experiencia en 
trabajo con estudiantes 
de la universidad y 
herramientas de 
sistematización. 

4 1000410772 3.9       3.75 

No tiene experiencia en 
temas relacionados con 
el proyecto, propone una 
comunicación cercana 
con los participantes del 
proyecto, conoce de 
sistematización de 
experiencias. 

5 1000439481 4.5       4.25 

Tiene experiencia en 
trabajo con comunidades 
desde las fundaciones Mi 
comunidad sin hambre y 
Colombia Sin Fronteras, 
presenta una propuesta 
interesante para 
instrumentos de 
recolección de 
información. 

6 1020494857 4.6       4.20 

Tiene experiencia como 
estudiante auxiliar en 
varios proyectos de la 
universidad, propone 
herramientas digitales 
para el registro de la 
información de los 
talleres. 

7 1000897055 4.4       2.5 Le interesan los temas de 
género y los ha trabajado 
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en las materias de la 
carrera, tiene una buena 
actitud y disposición, 
conoce de 
sistematización de 
experiencias. 

8 1000409923 3.9        

No se presentó a la 
entrevista ya que 
comunicó previamente 
que ya tenía otro 
nombramiento en otro 
proyecto que acaba de 
empezar. 

9 1000149121 4.5        

La estudiante informó 
previamente que le había 
salido otro 
nombramiento, por lo 
que no se programó en la 
entrevista. 

10 1152472352 4.3       3 

La estudiante tiene 
experiencia laboral, 
propone una 
organización de la 
información interesante, 
sin embargo sus 
actividades 
extracurriculares son 
significativas. 

11 1000438215 4.4       4.5 

Tiene experiencia en 
proyectos de la facultad, 
tiene conocimiento en 
materia de género y 
propone instrumentos y 
metodologías 
interesantes para la 
recolección de 
información y la 
sistematización 

 
 
 
 

   
  
 

 
 

FIRMA RESPONSABLE EVALUACIÓN 
NOMBRE RESPONSABLE EVALUACIÓN: Laura Carla Moisa Elicabide 
CARGO: profesora vinculada. 
DEPENDENCIA: Facultad de Ciencias Humanas y Económicas 
DATOS DE CONTACTO: lcmoisael@unal.edu.co 
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OBSERVACIONES 
 
- En caso que el estudiante seleccionado, renuncie a su beneficio, se designará un nuevo estudiante que haya 
participado de esta convocatoria, que cumpla con los requisitos y el puntaje obtenido. 
- Puede adicionar las columnas de evaluación (calificación asignada), como considere necesarias. 
* PA: Aplica únicamente para estudiantes de posgrado de primera matrícula. 
** Nota: Se debe relacionar todos los estudiantes que participaron en la convocatoria, de mayor a menor de 
acuerdo al puntaje obtenido. 
 
 


