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PROCESO DE SELECCIÓN EN PROVISIONALIDAD No 03 

PROCEDIMIENTO:  Nombramiento Provisional, Procedimiento aplicable: U-PR-08-007-017 (Versión 5.0) 

DEPENDENCIAS:      Varias Dependencias de la Sede 

CARGO:                   Secretaria Ejecutiva 50401 

DEDICACIÓN:         Tiempo completo 

ASIGNACIÓN BÁSICA: $ 1.955.660 

TIPO DE VACANCIA:  Encargo de la titular 

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS GENERALES PARA EL CARGO 

 DE LOS PARTICIPANTES DEL PROCESO 

CÉDULA 

RESULTADO PRUEBA DE 

COMPETENCIAS 

COMPORTAMENTALES 

RESULTADO 

PRUEBA DE 

COMPETENCIAS 

FUNCIONALES 

RESULTADO 

PRUEBAS 
TOTAL 80% 

1.053.844.971 36 52,88 88,88 71,104 

39.178.205 38 49,43 87,43 69,944 

32.140.967 38 47,01 85,01 68,008 

1.022.093.247 34 48,93 82,93 66,344 

1.001.366.467 32 49,1 81,1 64,88 

1.017.164.690 36 43,65 79,65 63,72 

1.128.408.181 36 43,52 79,52 63,616 

32.790.772 38 41,42 79,42 63,536 

39.353.258 36 43,2 79,2 63,36 

1.128.406.844 36 42,84 78,84 63,072 

1.035.420.106 36 42,74 78,74 62,992 

1.146.434.953 36 42,51 78,51 62,808 

1.017.218.380 26 51,65 77,65 62,12 

42.692.570 36 41,6 77,6 62,08 



71.267.801 28 49,59 77,59 62,072 

43.637.925 32 45,2 77,2 61,76 

1.035.225.457 34 43,03 77,03 61,624 

43.998.671 34 42,36 76,36 61,088 

63.554.520 34 42,22 76,22 60,976 

1.152.219.656 36 38,82 74,82 59,856 

1.020.447.155 34 40,72 74,72 59,776 

43.989.632 36 38,02 74,02 59,216 

71.368.499 36 37,95 73,95 59,16 

43.809.813 38 34,63 72,63 58,104 

1.017.234.537 38 34,58 72,58 58,064 

98.575.147 32 40,47 72,47 57,976 

1.152.691.026 36 36,46 72,46 57,968 

1.040.321.016 32 40,09 72,09 57,672 

1.017.161.404 38 32,07 70,07 56,056 

43.815.947 34 36 70 56 

43.856.622 38 31,37 69,37 55,496 

1.017.126.052 38 31,33 69,33 55,464 

43.184.133 32 37,3 69,3 55,44 

43.519.102 30 38,95 68,95 55,16 

1.037.571.414 36 32,88 68,88 55,104 

42.897.839 36 32,54 68,54 54,832 

43.455.471 32 35,69 67,69 54,152 

43.766.567 28 39,49 67,49 53,992 

43.827.075 34 32,5 66,5 53,2 

1.020.481.726 28 37,95 65,95 52,76 

43.910.247 36 29,06 65,06 52,048 

32.205.215 34 28,76 62,76 50,208 
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43.606.594 28 34,57 62,57 50,056 

1.216.718.182 36 26,04 62,04 49,632 

1.107.053.800 22 39,6 61,6 49,28 

1.036.649.126 32 25,76 57,76 46,208 

1.033.654.643 30 27,16 57,16 45,728 

43.101.404 30 24,72 54,72 43,776 

43.567.587 22 27,27 49,27 39,416 

 

Los candidatos que obtuvieron los nueve mejores puntajes serán citados a entrevista.   

Solamente se podrán presentar reclamaciones respecto del proceso de selección hasta un (1) día hábil 

después de informado el resultado de la prueba. 

Agradecemos su participación en este proceso. 

Dado en Medellín, el 8 de febrero de 2021 

 

 

SECCIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO  


