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PROCESO DE SELECCION EN PROVISIONALIDAD No 04

PROCEDIMIENTO: Seleccion de Personal Administrativo para Provisién Transitoria de Empleos
Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales

DEPENDENCIAS: Estacion Agraria Cotové

CARGO: Operario Calificado 53001

DEDICACION: Medio Tiempo

ASIGNACION BASICA: $ 977.830

NUMERO DE CARGOS: Uno (1)

TIPO DE VACANCIA: Definitivo (Por jubilacion de la titular).

RESULTADOS CONSOLIDADOS DE LA PRUEBA ESCRITA Y ENTREVISTA

RESULTADO
CEDULA RESlégagsT::léf/.\B: DE PRUEBA DE RESULTADO TOTAL RESULTADO TOTAL | TOTAL
COMPORTAMENTALES COMPETENCIAS PRUEBAS 80% ENTREVISTA 20% 100%

FUNCIONALES
15.406.213 36 45 81 64,8 90 18 | 82,8
8.473.591 36 48,75 84,75 67,8 72 14,4 | 82,2
8.033.045 30 52,5 82,5 66 77 15,4 | 81,4
71.669.204 32 18,75 50,75 40,6 N/A N/A | N/A
1.017.221.189 18 22,5 40,5 32,4 N/A N/A | N/A

Observaciones:

Se entiende que todos los aspirantes han sido informados del avance del proceso mediante la publicacion de este
documento en el enlace destinado a procesos de seleccién para encargos y nhombramientos provisionales de la
pagina web de la Direccién de Personal Académico y Administrativo de la Sede Medellin.

Los aspirantes tienen un (1) dia habil para realizar reclamaciones después de informado el resultado

Agradecemos su interés por hacer parte del Talento Humano de esta institucion.

Dado en Medellin, el veinticinco (25) de marzo de 2020.
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