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PROCESO DE SELECCIÓN EN ENCARGO No 10 

PROCEDIMIENTO:  Selección de Personal Administrativo para Provisión Transitoria de 
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargos y 
Nombramientos Provisionales 

DEPENDENCIA:       Decanatura Facultad de Arquitectura 

CARGO:                   Técnico Administrativo 40603 

DEDICACIÓN:         Tiempo completo 

ASIGNACIÓN BÁSICA: $3.303.835 

NÚMERO DE CARGOS:  Uno (1) 

 

RESULTADOS CONSOLIDADOS DE LA PRUEBA ESCRITA Y ENTREVISTA 

CÉDULA  RESULTADO PRUEBA 
DE COMPETENCIAS 

COMPORTAMENTALES  

RESULTADO 
PRUEBA DE 

COMPETENCIAS 
FUNCIONALES 

TOTAL 100% 

1.037.593.723 40 43,35 83,35 

43.078.271 38 42,78 80,78 

32.150.590 38 42,41 80,41 

32.205.532 36 43,46 79,46 

25.098.317 36 40,13 76,13 

43.752.804 38 37,46 75,46 

43.683.524 34 40,57 74,57 

43.605.603 32 40,47 72,47 

43.586.967 34 38,2 72,2 

43.997.775 34 37,35 71,35 

43.591.361 30 40,78 70,78 

1.036.617.522 32 37,23 69,23 

43.819.578 28 41,14 69,14 

1.017.164.690 36 32,74 68,74 



43.753.629 34 34,43 68,43 

43.908.988 34 32,51 66,51 

71.632.734 32 34,47 66,47 

52.356.001 34 31,4 65,4 

43.805.267 34 29,54 63,54 

71.726.533 30 33,02 63,02 

 
Observaciones: 
 
Se entiende que todos los aspirantes han sido informados del avance del proceso 
mediante la publicación de este documento en el enlace destinado a procesos de 
selección para encargos y nombramientos provisionales de la página web de la Dirección 
de Personal Académico y Administrativo de la Sede Medellín. 
 
Los aspirantes tienen un (1) día hábil para realizar reclamaciones después de informado 
el resultado 
 
Agradecemos su participación en el proceso de selección. 
 
Dado en Medellín, el veinticuatro (24) de febrero de 2023. 

 

 

 

                 SECCIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO  


