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PROCESO DE SELECCIÓN EN ENCARGO No 16 

PROCEDIMIENTO:  Selección de Personal Administrativo para Provisión Transitoria de 
Empleos  
Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargos y Nombramientos 
Provisionales 

DEPENDENCIA:       Dirección de Investigación y Extensión 

CARGO:                    Secretaria Ejecutiva 50403 

DEDICACIÓN:          Tiempo completo 

ASIGNACIÓN BÁSICA:   $ 2.917.046 

NÚMERO DE CARGOS:  Uno (1) 

TIPO DE VACANCIA:       Definitivo (por creación del cargo) 

 

RESULTADOS CONSOLIDADOS DE LA PRUEBA ESCRITA Y ENTREVISTA 

CÉDULA  RESULTADO PRUEBA 
DE COMPETENCIAS 

COMPORTAMENTALES  

RESULTADO 
PRUEBA DE 

COMPETENCIAS 
FUNCIONALES 

TOTAL 100% 

43.186.538 38 46,31 84,31 

32.104.060 34 47,49 81,49 

21.896.966 34 46,33 80,33 

43.908.988 36 43,73 79,73 

1.012.399.066 40 34,81 74,81 

43.998.483 38 35,57 73,57 

1.054.556.288 28 45,48 73,48 

1.037.607.205 38 34,48 72,48 

43.997.775 36 36,25 72,25 

1.037.584.707 36 34,59 70,59 

1.000.883.374 38 32,51 70,51 

1.037.610.257 36 33,09 69,09 

43.805.267 38 30,98 68,98 

43.819.578 34 34,64 68,64 

43.683.524 36 32,51 68,51 



32.150.590 32 36,18 68,18 

43.835.547 34 33,2 67,2 

43.112.818 34 32,72 66,72 

43.582.089 32 34,46 66,46 

43.599.039 34 31,14 65,14 

1.152.197.953 28 35,85 63,85 

42.783.203 34 27,72 61,72 

43.923.488 34 27,62 61,62 

43.605.603 26 35,29 61,29 

1.037.593.723 26 34,74 60,74 

43.591.361 28 31,5 59,5 

32.205.532 26 33,18 59,18 

43.066.570 30 27,99 57,99 

43.979.039 32 25,32 57,32 

34.990.625 32 25,03 57,03 

43.075.299 30 24,77 54,77 

43.751.592 32 19,85 51,85 

42.762.087 40 11,72 51,72 

 
Observaciones: 
 
Se entiende que todos los aspirantes han sido informados del avance del proceso 
mediante la publicación de este documento en el enlace destinado a procesos de 
selección para encargos y nombramientos provisionales de la página web de la Dirección 
de Personal Académico y Administrativo de la Sede Medellín. 
 
Los aspirantes tienen un (1) día hábil para realizar reclamaciones después de informado 
el resultado 
 
Agradecemos su participación en el proceso de selección. 
 
Dado en Medellín, el diez (10) de mayo de 2022. 

 

 

                 SECCIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO  


