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PROCESO DE SELECCIÓN EN ENCARGO No  020 

PROCEDIMIENTO:  Encargo (Exclusivamente para Funcionarios de Carrera Administrativa) 

DEPENDENCIA:       División de Registro y Matrícula 

CARGO:                    Auxiliar Administrativo 51202 

DEDICACIÓN:          Tiempo Completo 

ASIGNACIÓN BÁSICA: $ 2.112.088 

NÚMERO DE CARGOS: Uno (1) 

TIPO DE VACANCIA :  Definitiva (por creación del cargo mediante Acuerdo del CSU 269 de 2017) 

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS GENERALES PARA EL CARGO 

 DE LOS PARTICIPANTES DEL PROCESO 

CÉDULA  
RESULTADO PRUEBA 
DE COMPETENCIAS 

COMPORTAMENTALES  

RESULTADO PRUEBA 
DE COMPETENCIAS 

FUNCIONALES 
TOTAL 80% 

43.071.479 38 21,01 59,01 

43.428.532 38 29,83 67,83 

43.066.570 40 32,66 72,66 

43.570.088 34 32,14 66,14 

43.751.592 40 35,84 75,84 

43.870.932 36 37,62 73,62 

43.671.395 32 29,88 61,88 

1.037.584.707 38 33,58 71,58 

32.205.532 40 37,79 77,79 

 

La persona seleccionada es la que obtuvo el mayor puntaje en la prueba de competencias generales para el 

cargo. 

Solamente se podrán presentar reclamaciones respecto del proceso de selección hasta un (1) día hábil 

después de informado el resultado  

Agradecemos su participación en este proceso. 

 

Dado en Medellín, el 22 de noviembre de 2018. 

 



 

 

 

SECCIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO  


