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PROCESO DE SELECCIÓN EN PROVISIONALIDAD No 53 

 

PROCEDIMIENTO:  Nombramiento Provisional, Procedimiento aplicable: U-PR-08-007-017 (Versión 6.0) 

DEPENDENCIA:       Escuela de Artes 

CARGO:                   Secretaria Ejecutiva 50401 

DEDICACIÓN:         Tiempo completo 

ASIGNACIÓN BÁSICA: $2.152.390 

NÚMERO DE CARGOS: Uno (1) 

 

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS GENERALES PARA EL CARGO 

 DE LOS PARTICIPANTES DEL PROCESO 

 

CÉDULA RESULTADO PRUEBA DE 

COMPETENCIAS 

COMPORTAMENTALES 

RESULTADO 

PRUEBA DE 

COMPETENCIAS 

FUNCIONALES 

RESULTADO 

PRUEBAS 

TOTAL 80% 

1.023.949.776 38 53,12 91,12 72,896 

1.152.469.290 38 41,2 79,2 63,36 

1.020.481.853 38 40,81 78,81 63,048 

21.480.452 36 42,63 78,63 62,904 

43.202.955 36 42,1 78,1 62,48 

43.832.584 36 40,22 76,22 60,976 

43.836.250 36 39,94 75,94 60,752 

39.178.205 34 40,3 74,3 59,44 

1.214.732.017 40 34,01 74,01 59,208 

3.379.456 36 37,82 73,82 59,056 

1.128.384.432 36 37,25 73,25 58,6 



43.455.485 36 36,13 72,13 57,704 

43.097.297 40 31,13 71,13 56,904 

43.973.108 32 38,88 70,88 56,704 

1.128.472.157 34 36,26 70,26 56,208 

43.977.719 40 30,33 70,33 56,264 

43.837.015 32 38,29 70,29 56,232 

32.296.633 36 33,9 69,9 55,92 

1.039.695.183 40 29,67 69,67 55,736 

1.000.755.558 40 28,38 68,38 54,704 

8.032.848 38 29,63 67,63 54,104 

1.128.401.887 36 31,1 67,1 53,68 

43.856.622 40 24,83 64,83 51,864 

1.035.877.997 28 35,9 63,9 51,12 

1.128.386.307 38 25,19 63,19 50,552 

1.020.398.400 36 26,78 62,78 50,224 

14.272.484 30 32,17 62,17 49,736 

1.026.147.745 34 27,63 61,63 49,304 

1.036.619.983 32 28,9 60,9 48,72 

1.037.584.515 36 24,8 60,8 48,64 

1.128.467.986 32 27,74 59,74 47,792 

43.547.033 28 31,25 59,25 47,4 

43.251.945 30 28,97 58,97 47,176 

1.017.169.347 32 26,01 58,01 46,408 

43.586.975 28 27,96 55,96 44,768 

1.152.689.300 32 23,77 55,77 44,616 

1.037.269.084 16 17,5 33,5 26,8 

 

Los candidatos que obtuvieron los tres mejores puntajes serán citados a entrevista.   
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Solamente se podrán presentar reclamaciones respecto del proceso de selección hasta un (1) día hábil 

después de informado el resultado de la prueba. 

Agradecemos su participación en este proceso. 

Dado en Medellín, el 29 de noviembre de 2022 

 

 

SECCIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO  


