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PROCESO DE SELECCION EN PROVISIONALIDAD No 32

PROCEDIMIENTO: Nombramiento Provisional, Procedimiento aplicable: U-PR-08-007-017 (Version 6.0)

CARGO: Operario Calificado 53001-13
DEDICACION: Tiempo completo
DEPENDENCIA: Estacién Agraria Paysandu

ASIGNACION BASICA: $ 2.152.390

NUMERO DE CARGOS: Dos (2)

TIPO DE VACANCIA: Definitivo (Por jubilacion de los titulares)

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS GENERALES PARA EL CARGO
DE LOS PARTICIPANTES DEL PROCESO

RESULTADO
PRUEBA DE
RESULTADO PRUEBA DE R;: Lég&';g;ﬁgﬁ: RESULTADO | _ COMPETENCIAS
CEDULA COMPETENCIAS FUNCIONALES PRUEBAS FUNCIONALES
PRACTICA
COMPORTAMENTALES ESCRITA
1.152.214.245 34 39,6 73,6 58,88
70.756.334 38 33,6 71,6 57,28
1.036.966.233 36 34 70 56
98.637.747 36 29,6 65,6 52,48
1.036.622.729 30 33,6 63,6 50,88
8.357.325 36 26 62 49,6
1.017.221.189 40 8,38 48,8 39,04 N/A
1.000.305.605 28 17,2 45,2 36,16 N/A
71.793.713 32 13,2 45,2 36,16 N/A
1.036.957.659 24 12 36 28,8 N/A

Los candidatos que obtuvieron el puntaje minimo aprobatorio de 60 puntos en el resultado de las pruebas
seran citados para la segunda parte que es practica.

Solamente se podran presentar reclamaciones respecto del proceso de seleccion hasta un (1) dia habil
después de informado el resultado de la prueba.




Agradecemos su participacion en este proceso.

Dado en Medellin, el 11 de agosto de 2022

SECCION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO



