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| PROCESO DE SELECCION EN PROVISIONALIDAD No 30

PROCEDIMIENTO: Nombramiento Provisional

Procedimiento aplicable: U-PR-08-007-017 (Versin 3.0)

DEPENDENCIA: Oficina de Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones
CARGO: Técnico Operativo 40802
DEDICACION: Tiempo Completo

ASIGNACION BASICA: $2.632.772

NUMERO DE CARGOS: Uno (1)

TIPO DE VACANCIA: Definitivo (por jubilacién del titular)

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS GENERALES PARA EL CARGO

DE LOS PARTICIPANTES DEL PROCESO

RESULTADO
RESULTADO PRUEBA RESULTADO
CEDULA DE COMPETENCIAS PRUEBADE | RESULTADO | TOTAL | ‘pyrpeycr | TOTAL | TOTAL
COMPORTAMENTALES | COMPETENCIAS | PRUEBAS 80% A 20% | 100%
FUNCIONALES
3.507.733 22,8 60 82,8 66,24
71.293.741 24 39,64 63,64 50,912
1.035.423.852 | 24 20 44 35,2 N/A N/A 35,2
8.129.898 24 17,5 41,5 33,2 N/A N/A 33,2
43.971.635 21,6 15 36,6 29,28 |N/A N/A 29,28
10.765.867 21,6 10 31,6 25,28 |N/A N/A 25,28

Es de aclarar que para pasar al proceso de entrevista se requiere obtener el puntaje minimo aprobatorio de
60 puntos sobre 100. Los candidatos que obtuvieron dicho puntaje seran citados a entrevista

Solamente se podran presentar reclamaciones respecto del proceso de seleccion hasta un (1) dia habil
después de informado el resultado.

Agradecemos su participacion en este proceso.

Dado en Medellin, el veinte (20) de agosto de 2019..




SECCION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO



