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PROCESO DE SELECCIÓN EN PROVISIONALIDAD No  015 

 

PROCEDIMIENTO:  Selección de Personal Administrativo para Provisión Transitoria de Empleos  
Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargos y Nombramientos Provisionales 
 

DEPENDENCIA:       Laboratorio de Máquinas Térmicas 

CARGO:                    Técnico Operativo 40801 

DEDICACIÓN:          Tiempo Completo 

ASIGNACIÓN BÁSICA: $ 2.448.304 

NÚMERO DE CARGOS: Uno (1) 

TIPO DE VACANCIA :  Temporal (por licencia ordinaria del titular durante el período del 03 de septiembre al 

03 de diciembre de 2018) 

 

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS GENERALES PARA EL CARGO 

 DE LOS PARTICIPANTES DEL PROCESO 

CÉDULA  
RESULTADO PRUEBA 
DE COMPETENCIAS 

COMPORTAMENTALES  

RESULTADO PRUEBA 
DE COMPETENCIAS 

FUNCIONALES 
TOTAL 80% 

79.964.331 21,6 57,876 79,476 

1.144.149.234 24 52,788 76,788 

 

Las personas que obtuvieron los tres (3) primeros puntajes serán citadas a entrevista.  Es de aclarar que 

para pasar al proceso de entrevista se requiere obtener el puntaje mínimo aprobatorio de 60 puntos sobre 

100. 

Solamente se podrán presentar reclamaciones respecto del proceso de selección hasta un (1) día hábil 
después de informado el resultado final (tanto de la prueba por competencias como de la entrevista). 

Agradecemos su participación en este proceso. 

 

Dado en Medellín, el dieciocho (18) de septiembre de 2018. 

 

 

 

SECCIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO  

 


