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PROCESO DE SELECCIÓN EN ENCARGO No 11 

PROCEDIMIENTO:  Selección de Personal Administrativo para Provisión Transitoria de 
Empleos Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargos y 
Nombramientos Provisionales 

DEPENDENCIAS:     Escuela de Química y Escuela del Hábitat 

CARGO:                    Secretaria Ejecutiva 50402 

DEDICACIÓN:          Tiempo completo 

ASIGNACIÓN BÁSICA:   $ 2.553.533 

NÚMERO DE CARGOS:  Dos (2) 

 

RESULTADOS CONSOLIDADOS DE LA PRUEBA ESCRITA Y ENTREVISTA 

CÉDULA  RESULTADO PRUEBA 
DE COMPETENCIAS 

COMPORTAMENTALES  

RESULTADO 
PRUEBA DE 

COMPETENCIAS 
FUNCIONALES 

TOTAL 100% 

1.037.593.723 38 38,89 76,89 

43.066.570 36 40,81 76,81 

42.783.203 34 41,77 75,77 

1.037.607.205 34 39,78 73,78 

43.075.299 32 40,42 72,42 

1.000.188.067 36 36,36 72,36 

1.000.883.374 36 35,83 71,83 

32.150.590 30 38,92 68,92 

1.107.053.800 30 37,85 67,85 

39.453.816 32 31,13 63,13 

 
Observaciones: 
 
Se entiende que todos los aspirantes han sido informados del avance del proceso 
mediante la publicación de este documento en el enlace destinado a procesos de 
selección para encargos y nombramientos provisionales de la página web de la Dirección 
de Personal Académico y Administrativo de la Sede Medellín. 
 



Los aspirantes tienen un (1) día hábil para realizar reclamaciones después de informado 
el resultado 
 
Agradecemos su participación en el proceso de selección. 
 
Dado en Medellín, el veintiocho (28) de febrero de 2023. 

 

 

 

                 SECCIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO  


