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PUBLICACION REQUERIDOS A SUBSANAR
PROVISION TRANSITORIA DE CARGOS
PROCESO INTERNO No. E-24 DE 2025

PROCEDIMIENTO: Encargo (Exclusivamente para Funcionarios de Carrera Administrativa)

Procedimiento aplicable U.PR.08.007.017 (Versién 8.0)

DEPENDENCIA: Unidad Gestién Administrativa y servicios
CARGO: Auxiliar Administrativo 51202
DEDICACION: Tiempo completo

SEDE: Medellin

ASIGNACION BASICA: § 3.245.303

NUMERO DE CARGOS: Uno (1)

TIPO DE VACANCIA: Definitivo (por renuncia de la titular)

Dando cumplimiento al cronograma del proceso, se procede a publicar requeridos a subsanar, de acuerdo a la informacién
suministrada por los aspirantes.

CUMPLE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD CUMPLE/NO CUMPLE
71115329 CUMPLE
71726533 CUMPLE
1000883374 CUMPLE

09 de Junio de 2025
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