
Con este formato se busca identificar las principales características de los Estudiantes Auxiliares que apoyarán el

desarrollo  de actividades  propias  de  la  docencia,  la investigación, la extensión, el  bienestar universitario  y  la 

administración.

REQUISITOS:  (Acuerdo 012 de 2004, modificado en el 040/2004, 010 de 2005, 049 de 2005, 025 de 2009 de C.S.U)

DEPENDENCIA:  Laboratorio de Fuentes Históricas

NOMBRE Y CARGO DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL ESTUDIANTE AUXILIAR:

ORIAN JIMENEZ MENESES - Director del Laboratorio de Fuentes Históricas

FORMACIÓN ACADÉMICA RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR:

Estudiante de Posgrado de Maestría en Archivistica

NIVEL ACADÉMICO (Semestres): 

A partir del sexto semestre

SE REQUIERE QUE EL ESTUDIANTE HAYA CURSADO ALGUNA ASIGNATURA O LÍNEA DE PROFUNDIZACIÓN ESPECÍFICA?     

SI   x     NO      Cuál ?  Haber asistido a alguna de las capacitaciones o cursos ofrecidos por el Laboratorio de Fuentes Históricas

 

SE REQUIERE QUE EL ESTUDIANTE LEA, HABLE O ESCRIBA UNA LENGUA EXTRANJERA    SI          NO      x

Cuál ?_______________________________   Lea:        Escriba:        Hable:      

INTENSIDAD HORARIA SEMANAL REQUERIDA  (Horas): 20 horas

TIEMPO DE VINCULACIÓN (Meses):  ( 2 ) meses

SOPORTES DOCUMENTALES REQUERIDOS:

Cursos aprobados:

Certificados de asistencia: X

Referencias académicas:

Otros:               Cuáles?__________________________________________________________

4.  No ostentar la calidad de monitor o becario de la Universidad Nacional de Colombia 

NOTA: La intensidad horaria requerida no debe superar 20 horas semanales para garantizar que el estudiante cumpla con su compromisos

académicos

NOMBRE DEL PROYECTO O ACTIVIDAD A REALIZAR:

Descripción y digitalización del "Fondo de Esclavos" del Laboratorio de Fuentes Históricas

Estudiante de Pregrado en Historia. 

3. Para los estudiantes de postgrado que se encuentren debidamente matriculados en primer semestre de un programa de postgrado, haber

obtenido un promedio de calificación que se encuetre dentro de la franja del 30% más alto del examen de admisión al postgrado

correspondiente.

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y ECONÓMICAS

FORMATO PERFIL ESTUDIANTE AUXILIAR PARA DEPENDENCIAS ADMINSTRATIVAS

1.  Tener la calidad de estudiante de pregrado o  postgrado de la Universidad Nacional de Colombia.

2. Tener un promedio ponderado acumulado P.A.P.A, igual o superior a 3,5 para estudiantes de pregrado, e igual o superio a 4,0 para los

estudiantes de posgrado



RESPONSABILIDADES O ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

CARACTERÍSTICAS: Las actividades a desarrollar implican.  (Marque con X)

Asesoría a estudiantes 

Trabajo Interdisciplinario

Trabajo en grupo

Lectura y/o interpretación de documentos

Elaboración  y/o  presentación  de  informes : Orales _____ Escritos x

Organización y/o programación de actividades

Acopio, clasificación y manejo de información

Transcripción de Información

Contacto y atención al público

Control de calidad

Otros: Cuáles?____________________________________________________________________

Manejo de Sofware: Qué programas?  Excel y Word.

Manejo de Equipos: Cuáles? Cámara fotográfica, computador, y en general, equipos de digitalizacióin.

Manejo de Materiales y Elementos: Cuáles?____________________________________________

COMPETENCIAS: Asigne una calificación a las siguientes competencias y habilidades del estudiante, de acuerdo 

con  la  prioridad  para  desempeño  óptimo  de  las  actividades,  donde  1  es  el  valor  mínimo (no se requiere) 

y 5 es el valor máximo (fundamental)

1  2  3  4  5 Habilidades de digitación 1  2  3  4  5  Iniciativa

1  2  3  4  5 Capacidad de análisis 1  2  3  4  5  Creatividad

1  2  3  4  5 Planeación 1  2  3  4  5  Habilidades de conciliación

1  2  3  4  5 Organización 1  2  3  4  5  Autocontrol emocional 

1  2  3  4  5 Liderazgo 1  2  3  4  5  Otros. Cuáles?_______________________

OBSERVACIONES: Elementos adicionales que resultan relevantes para seleccionar al Estudiante Auxiliar

El Estudiante debió haber participado en capacitaciones o cursos ofrecidos por el Laboratorio de Fuentes Históricas

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

FIRMA DEL RESPONSABLE FECHA

ORIAN JIMENEZ MENESES 2/05/2018

1. -Apoyar el proceso de digitalización del "Fondo de Esclavos" del Laboratorio de Fuentes Históricas.

2. -Apoyar el proceso de descripción del "Fondo de Esclavos" del Laboratorio de Fuentes Históricas.

3. -Ayudar en actividades de logística e inventario del Fondo.

4. -Presentar informes mensuales de las actividades realizadas.


